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1 Общие положения 

 
 

Обучение в магистратуре связано с активной самостоятельной работой 

магистранта в течение всего периода обучения. Научно-исследовательская 

практика является неотъемлемой частью всей системы подготовки магистра по 

направлению 38.04.01 «Экономика» и выступает связующим звеном между 

блоком знаний, полученных в магистратуре и практическими навыками, 

полученными на базе организации. 

Научно-исследовательская практика относится к производственной 

практике и проводится в целях получения профессиональных умений и опыта 

профессиональной деятельности. 

Научно-исследовательская практика выступает видом учебной работы, 

направленной на расширение и закрепление теоретических и практических 

знаний, полученных магистрантами в процессе обучения, приобретение и 

совершенствование практических навыков по избранной магистерской 

программе, подготовку к будущей профессиональной деятельности. 

Научно-исследовательская практика способствует формированию у 

выпускника магистерской программы «Экономика организации» компетенций 

в соответствии с Федеральным государственным образовательным стандартом 

по направлению подготовки «Экономика». 

Настоящая программа практики магистрантов, обучающихся по 

направлению подготовки 38.04.01 «Экономика» программа «Экономика 

организации» разработана в соответствии с требованиями, изложенными в 

следующих документах: 

 - Федеральный закон Российской Федерации от 29.12.2012 №273-ФЗ 

«Об образовании в Российской Федерации» (ред. от 02.07.2021). 

- Приказ Министерства науки и высшего образования РФ от 11 августа 

2020 г. N 939 "Об утверждении федерального государственного 

образовательного стандарта высшего образования - магистратура по 

направлению подготовки 38.04.01 Экономика". 
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- «Положение о магистратуре и магистерской подготовке», утвержденное 

приказом ректора ДГТУ от 25.05.2016 г. № 80. 

- «Положение о научно-исследовательской деятельности студентов в 

магистратуре», утвержденное приказом ректора ДГТУ от 28.12.2018 г. № 307. 

- «Положение о практике обучающихся, осваивающих основные 

профессиональные образовательные программы высшего образования», 

утвержденное приказом ректора ДГТУ от 04.05.2018 г. № 97. 

- «Изменения в Положение о практике обучающихся, осваивающих 

основные профессиональные образовательные программы высшего 

образования», утвержденное приказом ректора ДГТУ от 25.09.2018 г. № 215. 

 
2. Цель и задачи научно-исследовательской практики 

 
 

Целью научно-исследовательской практики студентов, обучающихся по 

программе «Экономика организации» магистерской подготовки является 

подготовка и апробация практического материала для написания выпускной 

квалификационной работы (магистерской диссертации), закрепление и 

углубление полученных теоретических знаний по изученным дисциплинам и 

применение их в самостоятельной профессиональной деятельности, подготовка 

обучающегося к самостоятельной деятельности в качестве экономиста в 

организациях любой организационно-правовой формы. 

Научно-исследовательская практика направлена на решение следующих 

задач: 

− закрепить теоретические знания, полученные магистрантами в 

процессе обучения; 

− овладеть специальными навыками решения практических задач; 

− приобрести практический опыт работы в команде, профессионального 

поведения и профессиональной этики; 



6  

− овладеть стандартами и нормами, используемыми в профессиональной 

деятельности; 

− выработать навыки принятия самостоятельных решений. 

В результате прохождения практики магистрант должен 

Знать: различные виды источников информации, необходимой для 

проведения экономических расчетов в рамках исследования; способы 

группировки и структурирования информации для проведения экономических 

расчетов в рамках исследования; способы, приемы и методы анализа 

экономической информации в рамках проведения исследования; приемы сбора 

и группировки аналитических материалов для оценки мероприятий в области 

экономической политики; возможные варианты стратегических решений в 

области экономической политики; методы анализа и синтеза информации; 

инструментарий анализа и синтеза информации; основные научные понятия, 

категории по теме диссертационного исследования. 

Уметь: анализировать, логично выстраивать теоретический и 

практический материал, делать выводы; использовать различные виды 

информации при проведении экономических расчетов в рамках исследования; 

проводить анализ экономической информации с использованием различных 

методик; выявлять причинно-следственные связи и формулировать выводы по 

результатам проведения экономических расчетов; формулировать 

стратегические решения, основываясь на оценки мероприятий в области 

экономической политики; абстрактно мыслить, анализировать и обобщать 

полученную в ходе исследования информацию. 

Владеть: навыками работы с различными источниками информации, 

поиском, систематизацией данных; владеть методологией и методикой 

проведения научных исследований; навыками самостоятельной научной и 

исследовательской работы, способностью аргументированно защищать и 

обосновывать полученные результаты исследований; навыками использования 

современного инструментария проведения самостоятельного исследования в 

соответствии с разработанной программой; навыками принятия стратегических 
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решений на микро- и макроуровне; навыками принятия эффективных 

управленческих решений, основываясь на проведении экономических расчетов. 

 
3 Компетенции обучающегося, формируемые в результате 

прохождения научно-исследовательской практики 

 
Научно-исследовательская практика магистрантов непосредственно 

направлена на формирование следующей компетенции выпускника: ПК-2 

Способен определять направления развития организации. 

ПК-2.1 Проводит экономический анализ финансово-хозяйственной 

деятельности организации с использованием информационных технологий, 

делает выводы и обосновывает направления развития организации.  

ПК-2.6 Организует и управляет процессом создания, освоения и 

коммерциализации инноваций.  

 

4 Место научно-исследовательской практики в структуре ОПОП 

магистратуры 

 

Научно-исследовательская практика обучающихся по направлению 

подготовки 38.04.01 «Экономика», программа «Экономика организации» 

включена в Блок 2 «Практики, в том числе научно-исследовательская работа 

(НИР)» учебного плана. Она является одним из обязательных видов практик и 

предназначена для подготовки практических рекомендаций по теме выпускной 

квалификационной работы (магистерской диссертации). 

Прохождение научно-исследовательской практики базируется на знаниях, 

умениях и компетенциях, полученных при изучении учебных дисциплин. 

Научно-исследовательская практика относится к производственной 

практике и проводится в целях получения профессиональных умений и опыта 

профессиональной деятельности. Практические навыки и умения, полученные 

в ходе производственной практики, подготавливают обучающегося к 

успешному прохождению государственной итоговой аттестации. 
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5 Организация и сроки проведения научно-исследовательской 

практика 

 
Научно-исследовательская практика магистрантов проводится дискретно 

- путем выделения в календарном учебном графике непрерывного периода 

учебного времени. 

Научно-исследовательская практика магистрантов, обучающихся по 

программе магистерской подготовки «Экономика организации» направления 

38.04.01 «Экономика» проводится в организации любой организационно- 

правовой формы, выступающей базой выпускной квалификационной работы 

(магистерской диссертации) на территории населенного пункта, в котором 

расположена организация. 

В зависимости от способа проведения научно-исследовательской 

практики выделяют стационарную и выездную. Выездные практики проводятся 

на предприятиях (организациях), расположенных вне города Ростова-на-Дону. 

Стационарные практики проводятся на предприятиях (организациях), 

расположенных на территории города Ростова-на-Дону. 

Выбор базы практики осуществляется магистрантом самостоятельно по 

согласованию с кафедрой. 

Направление обучающихся на практику осуществляется приказами 

ректора, в которых устанавливаются виды, сроки, способы проведения и базы 

прохождения практики, утверждаются руководители от ДГТУ и сроки сдачи 

отчетов по итогам практики. 

Распределение обучающихся по базам, подбор руководителей из числа 

преподавательского состава кафедры, подготовку и выпуск приказа 

осуществляет кафедра не позднее, чем за 1 месяц до начала практики. Проект 

приказа формируется кафедрой в соответствии с существующими в ДГТУ 

требованиями, визируется заведующим кафедрой, согласовывается с 

проректором по учебной работе или проректором по учебной работе и 

подготовке кадров высшей квалификации, начальником отдела практики УКС, 
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деканом и юридической службой. В отделе практики проект приказа 

визируется только при наличии подлинников договоров, подтверждающих 

наличие базы практики». 

Организация практики ориентирована на реализацию принципов 

продуктивного обучения, активное самообразование в процессе практической 

деятельности магистрантов, достижение социально значимых результатов, в 

том числе, содействие повышению экономической эффективности 

функционирования организации на базе прохождения практики. 

Теоретическую подготовку, необходимую для выполнения программы 

практики, все магистранты получают в процессе изучения учебных дисциплин 

магистерской программы и написания первой части магистерской диссертации. 

Производственная практика (научно-исследовательская практика) 

проводится на 2 курсе у обучающихся заочной форм обучения и в 4 

семестре у студентов очной формы обучения. Ее продолжительность у  

студентов очной и заочной формы обучения – 540 часов, 15 ЗЕТ, форма 

контроля – зачет с оценкой. 

Магистранты проходят практику под руководством научного 

руководителя. 

По окончании практики, обучающиеся оформляют отчет, содержащий 

результаты выполненной работы. 
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6 Структура и содержание научно-исследовательской практики 

 

 

Научно-исследовательская практика является логическим завершением 

научно-исследовательской деятельности магистранта, представляя собой 

апробацию разработанных им механизмов, алгоритмов, методик и других 

оригинальных решений согласно теме исследования. 

Содержание научно-исследовательской практики уточняется научным 

руководителем на основе ФГОС ВО, учебного плана магистерской программы 

«Экономика организации» и отражается в плане учебной работы и практики 

студента магистратуры. 

В каждом конкретном случае программа практики может изменяться и 

дополняться для каждого магистранта в зависимости от тематики магистерской 

диссертации. 

Перед началом научно-исследовательской практики с магистрантами 

проводится собрание, в ходе которого дается вся необходимая информация по 

прохождению практики, разъясняются требования техники безопасности. 

Содержание программы научно-исследовательской практики 

представлено в таблице. 

 
Таблица – Содержание программы производственной практики (научно- 

исследовательская практика) 

Основные этапы научно-исследовательской практики Объем 
(час) 

1 2 

Подготовительный этап 204 

Исследование теоретических проблем в рамках программы 

магистерской подготовки: 
- обоснование актуальности темы исследования; 

- проведение исследования (постановка целей и задач, формулировка 

рабочей гипотезы, обобщение и критический анализ трудов 
отечественных и зарубежных специалистов по теме исследования) 

- анализ научной литературы с использованием различных методик 
доступа к информации: посещение библиотек, работа в Интернет. 
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1 2 

Практический этап 299,8 

Изучение практики деятельности объекта исследования в 
соответствии с темой магистерской диссертации: 
- описание объекта и предмета исследования; 

- определение методического инструментария анализа объекта 

исследования в рамках темы диссертации; 

- характеристика объекта исследования, анализ основных 
экономических показателей деятельности организации; 
- анализ результатов функционирования организации с учетом темы 

исследования с использованием заранее определенного 

методического инструментария, статистическая и математическая 
обработка информации; 

- оформление результатов проведенного исследования и их 

согласование с научным руководителем магистерской диссертации. 

 

Итоговый этап  

Обобщение собранного материала и подготовка отчета 36 

Защита отчета по НИП 0,2 

Итого 540  
 

Работа магистрантов в период практики организуется в соответствии с 

логикой работы над магистерской диссертацией и освоениями компетенций. 

Магистранты работают с документами и другой доступной информацией, 

характеризующей деятельность организации и ее окружения. 

В период практики, как правило, проводятся следующие контрольные 

задания: 

− изучение информационных, справочных и реферативных изданий по 

проблеме исследования; 

− анализ, обобщение и систематизация научно-экономической 

информации и составление библиографии по теме магистерского исследования; 

− проведение теоретических и экспериментальных исследований в 

рамках поставленных задач; 

− анализ достоверности полученных данных; 

− анализ научной и практической значимости проводимых 

исследований; 
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− основное внимание сосредотачивают на четкой постановке проблемы; 

− составляют развернутый план магистерской диссертации; 

− фокусируют проводимую обзорно-аналитическую работу с 

литературой, статистическими данными и другими источниками информации 

на вопросах обоснования актуальности темы; 

− выявляют элементы исследования, имеющие признаки научной 

новизны; 

− участие в научно-исследовательской работе в форме участия в научно-

методических семинарах, подготовке и проведении научно- практических 

конференций; 

− выступление с докладами (опубликование тезисов и статей) на 

научно-практических конференциях университета, межрегиональных и 

международных конференциях. 

 
7 Руководство и контроль за прохождением научно- 

исследовательской практики 

 
Руководство и контроль за прохождением производственной практики 

(научно-исследовательская практика) осуществляется научным руководителем 

магистранта. Общее учебно-методическое и организационное руководство 

практикой осуществляется выпускающей кафедрой и отделом подготовки 

кадров высшей квалификации (ОПКВК). 

В обязанности кафедры входит: 

− осуществление методического руководства; 

− согласование программ практики с базами практик; 

− назначение руководителей практики из числа профессорско- 

преподавательского состава; 

− подготовка приказа о распределении студентов на практику; 

− обеспечение студентов программами практики; 

− проведение организационного собрания магистрантов – 
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практикантов и руководителей практики по разъяснению целей, содержания, 

порядка и контроля прохождения практики. 

Непосредственно организацию и руководство работой магистрантов 

обеспечивают научный руководитель магистранта и научный руководитель 

магистерской программы. В случае необходимости привлекаются 

высококвалифицированные специалисты в области научно-исследовательской 

и научно-методической деятельности для консультирования магистрантов. 

Руководитель практики: 

− совместно с магистрантом разрабатывает задание в зависимости от 

проблематики магистерской диссертации; 

− консультирует магистранта по всем вопросам производственной 

практики (научно-исследовательская практика); 

− осуществляет систематический контроль выполнения задания и 

качества работы магистранта; 

− оказывает помощь магистранту по вопросам, связанным с 

оформлением отчета; 

− осуществляет прием отчета, контролирует его качество и оценивает 

выполненную работу. 

Руководитель практики от предприятия (организации): 

− распределяет студентов по рабочим местам; 

− контролирует соблюдение трудовой и производственной 

дисциплины практикантами; 

− знакомит практикантов с организацией работ на конкретном 

рабочем месте; 

− контролирует ведение дневников, подготовку отчетов о практике; 

Магистрант: 

− изучает весь комплекс вопросов, предусмотренных программой 

практики; 

− проводит исследование в соответствии заданием; 

− имеет возможность получать от руководителя практики 
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рекомендации и разъяснения по всем вопросам, связанным с прохождением 

практики; 

− формирует отчет о прохождении практики и своевременно сдает 

его на проверку руководителю; 

− при необходимости корректирует отчет в соответствии с 

замечаниями руководителя и защищает его в установленные сроки. 

Магистрант обязан выполнять сроки и регламент прохождения практики. 

По окончании практики выпускающая кафедра «Экономика и 

менеджмент» организует защиту отчета по практике. К защите допускаются 

магистранты, полностью выполнившие программу практики. В ходе защиты 

магистрант представляет доклад, содержащий основные результаты 

проделанной работы и отвечает на вопросы. В процессе защиты выявляется 

качественный уровень прохождения практики. Также учитывается качество 

оформления отчета и глубина изученного материала. По результатам защиты 

магистранту выставляется оценка. 

Контроль проводится руководителем практики от кафедры на основании 

полученных от магистранта документов. По окончании практики 

предусматривается защита отчета. Дата и время устанавливается 

руководителем практики от кафедры, по согласованию с деканатом, в 

соответствии с графиком учебного процесса магистранта. По решению 

руководителя практики от кафедры возможно приглашение на защиту других 

преподавателей кафедры, специалистов-практиков по теме исследования 

магистра. 

Защита отчета по практике проводится в форме устного сообщения 

магистранта, в котором он должен: 

− обозначить методы, применяемые в ходе осуществления научно- 

исследовательской деятельности на практике; 

− отразить основные полученные результаты и выводы, сделанные в 

ходе прохождения научно-исследовательской практики; 

− сформировать научную новизну и гипотезу исследования. 
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После устного выступления магистранту задаются вопросы по 

содержанию практики, на которые он дает ответы. 

Форма итогового контроля – зачет с оценкой, который складывается из 

следующих показателей: 

− оценка психологической готовности магистранта к работе в 

современных условиях (оцениваются мотивы, движущие исследователем в 

работе, его понимание целей и задач, стоящих перед современным 

управленцем); 

− оценка умений планировать свою деятельность (учитывается 

умение магистранта прогнозировать результаты своей деятельности учитывать 

реальные возможности и все резервы, которые можно привести в действие для 

реализации намеченного); 

− оценка исследовательской деятельности магистранта (выполнение 

экспериментальных и исследовательских программ, степень 

самостоятельности, качество обработки полученных данных, их интерпретация, 

достижение цели); 

− оценка опубликованных результатов научно-исследовательской 

работы студента; 

− оценка работы магистранта над повышением своего 

профессионального уровня (оценивается поиск эффективных методик и 

технологий исследования); 

− оцениваются личностные качества магистранта (культура общения, 

уровень интеллектуального, нравственного развития и др.); 

− оценка способности студента аргументировано обосновать и 

доказать собственную точку зрения на ту или иную научную проблематику; 

− оценка отношения к практике, к выполнению поручений 

руководителя. 

Примерные контрольные вопросы для проведения аттестации по итогам 

научно-исследовательской практики: 

1. Назовите тему Вашего исследования? Какие аспекты выделенной 
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проблемы Вы затрагиваете в своих научных исследованиях? 

2. Какие цели и задачи Вами сформулированы в процессе рассмотрения 

теоретического материала по рассматриваемой проблематике? 

3. Учитывали ли Вы взаимосвязь между дисциплинами при рассмотрении 

теоретических аспектов рассматриваемой проблематики? 

4. В чем заключается новизна ваших исследований? 

5. Возможно ли использование современного программного обеспечения 

для решения задач научного исследования? 

6. Какие знания, умения и навыки были приобретены или развиты в 

результате прохождения практики? 

7. Какие учебно-методические разработки отечественных и зарубежных 

ученых Вы использовали при прохождении практики? 

8. Какие индивидуальные задания были выполнены в ходе прохождения 

практики? 

9. Использовали ли Вы периодические издания при написании отчета по 

практике? 

10. Какие общенаучные методы Вы использовали при проведении 

исследования? 

11. Использовали ли Вы качественные и количественные методы 

исследований? 

12. В чем заключается сущность метода «анализ» при проведении 

научных исследований? 

13. Какие методики научных исследований вы рассматривали при 

написании отчета по научно-исследовательской практике? В чем их 

преимущества и недостатки? 

14. Использовали ли Вы источники информации нормативно-планового, 

учетного и внеучетного характера при написании отчета? Приведите примеры. 

15. Какие элементы включает в себя методика научного исследования 

применительно выбранной Вами темы научного исследования? 
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8 Подведение итогов практики 

 
 

По окончании практики магистрант должен сдать отчетную 

документацию научному руководителю: 

1. Письменный отчёт по практике должен отражать: 

− цели и задачи практики; 

− характеристику объекта исследования (наименование организации, 

описание объекта и предмета исследования, анализ основных экономических 

показателей деятельности организации и т.п.). 

− оформление результатов проведенного исследования (с 

согласованием с научным руководителем). 

Отчет о прохождении научно-исследовательской практики оформляется 

на стандартной белой бумаге формата А4 в соответствии с Правилами 

оформления и требованиями к содержанию курсовых проектов (работ) и ВКР 

ДГТУ. 

Образец титульного листа отчета по научно-исследовательской практике 

представлен в приложении А. 

2. Задание на научно-исследовательскую практику (Приложение Б) 

3. Рабочий график (план) проведения практики (Приложения В) 

4. Дневник практики (Приложении Г.), который содержит: 

– сведения о месте и сроках прохождения практики; 

– краткое содержание выполненных работ (по каждому дню практики с 

подписью руководителя практики). 

5. Отзыв-характеристика (Приложение Д) 

Отчет подписывается магистрантом, проверяется и визируется 

руководителями практики от организации и вуза. 

Отчет по практике оформляет каждый студент индивидуально. 

Во введении необходимо указать: 

− цель, место, дата начала и продолжительность практики; 

− перечень выполненных в процессе практики работ и заданий. 
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В основной части следует представить теоретические и практические 

исследования по теме магистерской диссертации. 

В заключение необходимо отразить: 

− навыки и умения, приобретенные на практике; 

− краткие выводы по программе практики; 

− предложения по совершенствованию организации работы базы 

практики; 

− индивидуальные выводы о практической значимости проведенной 

практической работы. 

Список использованных источников указывается в соответствии с 

требованиями оформления ГОСТа. 

Рекомендуемый объем отчета – 30-40 страниц. 

В отчет могут быть включены приложения, которые не входят в общее 

количество страниц отчета. 

Отчет может быть иллюстрирован таблицами, графиками, схемами и т.п. 

Аттестация по итогам практики проводится на основании защиты 

оформленного отчета. По итогам положительной аттестации студенту 

выставляется дифференцированная оценка (отлично, хорошо, 

удовлетворительно). 

Оценка по практике приравнивается к оценкам по дисциплинам 

теоретического обучения и учитывается при подведении итогов 

промежуточной аттестации. Магистранты, не выполнившие без уважительной 

причины требования программы практики или не защитившие отчет по 

практике, не допускаются к государственной итоговой аттестации, как 

имеющие академическую задолженность. 
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9 Научно-исследовательские и научно-производственные технологии, 

используемые на производственной практике (научно-исследовательская 

практика) 

 
Прохождение практики предполагают использование исследовательских 

технологий обучения, нацеленных на завершение работы обучающегося над 

выпускной квалификационной работой (магистерской диссертацией). Работа 

обучающегося в этом случае строится по логике проведения классического 

научного исследования с использованием всех научно- исследовательских 

методов и приемов, характерных для деятельности ученых. Практическая 

направленность научно-исследовательской работы обеспечивается 

следующими этапами: 

− сбор, изучение и анализ практических материалов организации по теме 

исследования; 

− обоснование цели и задач практики и подготовка развернутого плана 

работы на основе обработки, интерпретации и обобщения изученного 

материала; 

− разработка методологических и теоретических основ исследования 

(актуальность, научная и практическая значимость, принципы и методы 

работы); 

− написание текста работы и его редактирование; 

− составление библиографического списка источников, используемых в 

подготовке текста исследования. 

В процессе прохождения практики, обучающиеся используют широкий 

арсенал программных продуктов: Word, Excel, PowerPoint, AcrobatReader, 

ABBYYFineReader, Ado-bePhotoshop и другое специальное программное 

обеспечение. 
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ПРИЛОЖЕНИЕ А 
 

МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

«ДОНСКОЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ТЕХНИЧЕСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ» 

(ДГТУ) 

 
Зав. кафедрой «Э и М» 

____________ К.А. Бармута 
(подпись)  

«___» _____________   2021 г. 

 

 

 

ОТЧЕТ 

 
по научно-исследовательской практике 

 

на базе организация согласно приказу  

 

Обучающийся   ______________чч.мм.202_   И.О. Фамилия 
                         Подпись   дата 

 
Обозначение отчета   НИП.ХХ0000.000   Группа  АМЗЭО (АМЭО) - 21 

 

Направление  38.04.01 Экономика 

  

Направленность (профиль) Экономика организации 

 

 

Руководитель практики: 
 

от предприятия  директор_____________чч.мм.202_           И.О. Фамилия 
                                                                                   подпись 

М.П. 

 
от кафедры   доцент _______________чч.мм.202_      И.О. Фамилия 

                                                                                  подпись 

 

Оценка __________________ чч.мм.202_  __________________ 

                         подпись преподавателя 

 

Ростов-на-Дону 

202_ 
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ПРИЛОЖЕНИЕ Б 

 
МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

«ДОНСКОЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ТЕХНИЧЕСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ» 

(ДГТУ) 

 
Факультет «Инновационный бизнес и менеджмент» 

Кафедра  «Экономика и менеджмент» 

Зав. кафедрой «Э и М» 

____________ К.А. Бармута 
(подпись)  

«чч» ___месяц_____  202_ г. 

ЗАДАНИЕ 
на научно-исследовательскую практику 

 
на базе организация согласно приказу 

  

в период с «чч» _____________ 202_ г. по «чч» ______________ 202_ г.  

 
Обучающийся  И.О. Фамилия 

 

Обозначение отчета  НИП.ХХ0000.000   Группа  АМЗЭО (АМЭО) - 21 
 

Срок представления отчета на кафедру «___» ___________ 202_ г. 

 

    Содержание индивидуального задания: 
 

 

 - обоснование актуальности темы исследования; 

 - проведение исследования (постановка целей и задач, формулировка рабочей гипотезы,  

          обобщение и критический анализ трудов отечественных и зарубежных специалистов по теме  

   исследования); 

 - анализ научной литературы с использованием различных методик доступа к информации:  

    посещение библиотек, работа в Интернет; 

 - описание объекта и предмета исследования; 

 - определение методического инструментария анализа объекта исследования в рамках темы  

         диссертации; 

 - характеристика объекта исследования, анализ основных экономических показателей  

         деятельности организации; 

 - анализ результатов функционирования организации с учетом темы исследования с  

    использованием заранее определенного методического инструментария, статистическая и  

          математическая обработка информации; 

  - оформление результатов проведенного исследования и их  согласование с научным  

  руководителем магистерской диссертации. 

 

      Руководитель от кафедры  

_______________чч.мм.20гг 
подпись, дата 

 

И.О. Фамилия 

   

     Задание принял к исполнению _______________чч.мм.20гг_ 
подпись, дата 

И.О. Фамилия 
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ПРИЛОЖЕНИЕ В 

 
МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

«ДОНСКОЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ТЕХНИЧЕСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ» 

(ДГТУ) 
Факультет  «Инновационный бизнес и менеджмент» 

Кафедра      «Экономика и менеджмент» 

 
 

Зав. кафедрой «Э и М» 
   К.А. Бармута 
(подпись) 

« »     20 г. 
 

 

Рабочий график (план) проведения практики 
 

№ Мероприятие Срок 

выполнения 

1 Прибытие на предприятие. Инструктаж по технике безопасности. Общее 

знакомство с предприятием. Изучение Устава предприятия, Правил 

внутреннего распорядка и других нормативно-правовых документов, 

регламентирующих работу предприятия 

чч.мм.гг 

2 Обоснование актуальности темы исследования. Постановка цели и задач 

исследования. Определение предмета и объекта исследования. Степень 

изученности проблемы исследования. Изучение работ различных ученых 

экономистов по теме исследования 

чч.мм.гг - 

чч.мм.гг 

3 Характеристика объекта исследования. Ознакомление с организационной 
структурой предприятия, функциями подразделений, системой плановой 
и отчетной документации на предприятии. Проведение анализа основных 
экономических показателей (формулировка выводов и определение 
причинно-следственных связей). 

чч.мм.гг - 

чч.мм.гг 

4 Анализ результатов функционирования организации с учетом темы 
исследования с использованием заранее определенного методического 
инструментария, статистическая и математическая обработка информации 

чч.мм.гг - 

чч.мм.гг 

5 Обобщение собранного материала и оформление отчёта по научно-

исследовательской практике. Предоставление отчета на кафедру 

чч.мм.гг - 

чч.мм.гг 

 

Руководитель практики: 

 

от предприятия      директор  _________________чч.мм.20гг И.О. Фамилия 
           подпись, дата 

М.П. 

от кафедры   доцент  _________________чч.мм.20гг  И.О. Фамилия 

 

 

 

Ростов-на-Дону 

202_ 
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ПРИЛОЖЕНИЕ Г 
 

ДНЕВНИК ПРОХОЖДЕНИЯ ПРАКТИКИ 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Руководитель практики: 

от предприятия директор       ___________чч.мм. 20__  И.О. Фамилия 
                   подпись 

М.П. 

 

  

Дата Место работы Выполняемые работы 
Оценка 

руководителя 

чч.мм.20__  

 

Организация 

согласно 

приказу  

Прибытие на предприятие. Инструктаж по 

технике безопасности. Общее знакомство с 

предприятием. Изучение Устава 

предприятия, Правил внутреннего 

распорядка и других нормативно-правовых 

документов, регламентирующих работу 

предприятия 

выполнено 

чч.мм.20__  

 

Организация 

согласно 

приказу  

Обоснование актуальности темы 

исследования. Постановка цели и задач 

исследования. Определение предмета и 

объекта исследования. Степень 

изученности проблемы исследования. 

Изучение работ различных ученых 

экономистов по теме исследования 

выполнено 

чч.мм.20__  

 

Организация 

согласно 

приказу  

Характеристика объекта исследования. 
Ознакомление с организационной 
структурой предприятия, функциями 
подразделений, системой плановой и 
отчетной документации на предприятии. 
Проведение анализа основных 
экономических показателей (формулировка 
выводов и определение причинно-
следственных связей). 

выполнено 

чч.мм.20__  

 

Организация 

согласно 

приказу  

Анализ результатов функционирования 
организации с учетом темы исследования с 
использованием заранее определенного 
методического инструментария, 
статистическая и математическая обработка 
информации 

выполнено 

23.12.2021 Организация 

согласно 

приказу  

Обобщение собранного материала и 

оформление отчёта по научно-

исследовательской практике. Предоставление 

отчета на кафедру 

выполнено 
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ПРИЛОЖЕНИЕ Д 

 

 

ОТЗЫВ-ХАРАКТЕРИСТИКА 

 

 

на обучающегося  Фамилия Имя Отчество (в винительном падеже, т.е. на кого?) 
 

2 курса группы АМЗЭО (АМЭО) 21  кафедры «Экономика и менеджмент» 
 

Вид практики: производственная практика 

Тип: научно-исследовательская практика 

Наименование места практики:  организация согласно приказу 

 

Обучающийся либо Обучающаяся – ненужное удалить выполнил(а) задания 

научно-исследовательской практики, проводимой в форме производственной 

практики, в полном объеме. Обоснована актуальность темы исследования. 

Выполнена постановка цели и задач исследования. Определены предмет и объект 

исследования. Оценена степень изученности проблемы исследования. Дана 

характеристика объекта исследования. Проведен анализ основных экономических 

показателей (сформулированы выводы). Проведен анализ результатов 

функционирования организации с учетом темы исследования с использованием 

заранее определенного методического инструментария. 

Во время практики, Фамилия И.О. продемонстрировал(а) умения и навыки 

самостоятельной научно-исследовательской деятельности, изложения полученных 

результатов в виде отчета, проявил(а) самостоятельность и творческий подход к 

решению поставленных задач. Заслуживает оценки ______________________. 

 

Руководитель практики  

от предприятия 

 

 

_________________  И.О. Фамилия 
подпись 

«чч» ______________ 202_ г. 

 

                    М.П. 
 


